附件1
赣州旅游投资集团公开招聘职位表

	序号
	公司名称
	岗位名称
	招聘人数
	任职要求
	报名邮箱
	考核方式

	1
	赣州旅游投资集团  有限公司

(联系方式：0797-5886328)

赣州旅游投资集团  有限公司

(联系方式：0797-5886328)
	风控审计部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，经济、金融、法律、财务等相关专业,会计类中级以上职称或具有法律职业资格证,中共党员优先；

2.5年以上企业风险管理或投融资工作经验，熟悉担保、金融、财务、基金管理的法律法规；

3.能独立开展企业风险管理工作，独立承担过企业经营风险分析、识别，并出具风险分析报告，具备良好的团队管理水平；

4.熟悉各种风险评估工具及风险控制策略。 
	gztighr@126.com
	笔试、面试

	2
	
	风控审计部主管
	1
	1.40周岁以下，本科以上学历，会计、审计相关专业，中级以上职称；

2.3年以上财务或审计工作经验，熟悉国家有关财经、税务、审计相关专业知识，熟悉企业内部审计方法和流程；

3.能独立开展企业内部审计工作，完成审计项目执行并独立撰写审计报告；

4.具有较强的学习能力、沟通协调能力，抗压能力强。 
	gztighr@126.com
	笔试、面试

	3
	
	人力资源主管
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，中共党员优先；
2.3年以上机关企事业单位或民营企业组织人事（人力资源管理）相关工作经验，熟悉招聘、培训及员工发展、绩效考核等人力资源相关知识，并擅长招聘、培训、绩效考核其中两个模块工作；
3.担任过同等岗位者优先。
	gztighr@126.com
	笔试、面试

	4
	
	驾驶员
	2
	1.35周岁以下（在机关事业单位、国有企业从事驾驶工作满5年可适当放宽年龄至40周岁），中共党员（含预备党员）或退伍军人优先；
2.持C1及以上有效机动车驾驶证,5年以上驾龄，3年内无重大责任事故记录；
3.身体健康、生活规律，无不良嗜好，无违法犯罪及吸毒记录。
	gztighr@126.com
	实操、面试

	5
	赣州酒店建设运营  集团有限公司

（联系方式：0797-2127866）
赣州酒店建设运营  集团有限公司

（联系方式：0797-2127866）
赣州酒店建设运营  集团有限公司

（联系方式：0797-2127866）
	副总经理

（运营）
	1
	1.40周岁以下（条件优秀者可适当放宽年龄至45周岁），本科及以上学历，旅游管理、酒店管理、传媒、电子商务、运营服务、企业管理等相关专业，中共党员优先； 
2.具有3年以上旅游景区、酒店、餐饮、销售、电商企业等行业相同岗位工作经验，有较强的旅游、酒店、餐饮、销售、电商等行业项目综合管理能力及丰富的现场管理经验；
3.对市场具有敏锐的洞察力，熟悉旅游、酒店、餐饮等相关行业知识及法律法规；
4.具有商业模式设计能力，有景区、电商、品牌运营同等成功的项目经验亦可；
5.具有良好的职业道德操守和敬业精神，沟通协调能力强，责任心、事业心强。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	6
	
	综合部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，中共党员优先；
2.有5年以上相同岗位工作经验，有国有企业、酒店行业工作经验优先；
3.具有较强的公文写作能力，熟悉行政办公流程、公务接待流程；
4.具有较强的沟通协调能力。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	7
	
	运营管理部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有5年以上相同岗位工作经验，具有品牌酒店、连锁餐饮或零售行业丰富管理经验，熟悉星级酒店或品牌酒店酒店经营管理，熟悉酒店日常服务规范，有扎实的专业知识与业务技能；
3.具有较强的文字织织能力、沟通协调能力，抗压能力强。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	8
	
	集采中心经理
	1
	1.40周岁以下，本科以上学历；
2.5年以上供应商开发、产品开发、成本控制等采购经验，3年以上同等岗位经验；
3.具有较强的沟通协调能力、学习能力、解决问题能力，抗压能力强；
4.熟悉酒店行业供应商情况，有较强的成本意识和质量意识，具备相应的财务知识，能够进行有效成本管控；
5.熟悉采购相关质量管理体系。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	9
	
	集采中心副经理
	1
	1.40周岁以下，本科以上学历；

2.3年以上供应商开发、产品开发、成本控制等采购经验，1年以上同等岗位经验；

3.具备良好的组织协调和沟通能力、学习能力、分析和解决问题的能力，抗压能力强；

4.熟悉酒店行业供应商情况，有较强的成本意识和质量意识，具备相应的财务知识，能够进行有效成本管控；

5.熟悉采购相关质量管理体系。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	10
	
	集采中心主管
	1
	1.35周岁以下，本科以上学历；

2.3年以上供应商开发、产品开发、成本控制等采购经验；

3.具备良好的沟通能力、学习能力、分析和解决问题的能力，抗压能力强；

4.熟悉酒店行业供应商情况，采购相关质量管理体系。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	11
	
	集采中心职员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；

2.熟练使用办公软件，具备良好的沟通协调能力；

3.有国企、采购工作经验优先。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	12
	
	综合部职员
	2
	1.30周岁以下，本科及以上学历；
2.2年以上行政、人力资源管理工作经验，熟悉人力资源管理操作流程，有酒店行业工作经验优先；
3.有较强的文字组织能力，熟练使用办公软件；
4.具备良好的沟通协调能力。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	13
	
	运营部主管
	1
	1.35周岁以下，大专及以上学历，市场营销、广告学、工商管理、计算机等相关专业；

2.有3年以上品牌推广文案策划或新媒体推广等相关工作经验；

3.了解多个新媒体运营和操作，熟练掌握1-2个新媒体特征及线上营销方式及技巧；

4.对品牌推广有自己的理解，能够撰写原创文章表达观点；

5.具备较强的文字组织能力、沟通协调能力，能敏锐把握行业信息和受众需求，通过文字图片、视频等媒介准确传达。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	14
	
	运营部职员
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历；

2.熟练使用办公软件，具备良好的沟通协调能力；

3.有国企、互联网、大型综合体、酒店等工作经验优先。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	15
	北京雅宝鑫鑫旅馆有限公司（联系方式：0797-2127866）
	会计
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历，会计、财务管理等相关专业；
2.具有初级及以上职称，有酒店、餐饮会计岗工作经验者优先；
3.熟悉企业财务知识、现金管理、银行结算、税收法法律规，熟练操作财务软件；
4.能接受长期外派（办公地点：北京）。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	16
	赣州章江宾馆有限  公司（联系方式：

0797-2127866）
	餐饮部经理
	1
	1.45周岁以下，大专及以上学历；
2.具有5年以上餐饮管理工作经验，3年以上同岗位管理经验，有公务接待经验者优先；
3.熟练掌握餐饮、宴会管理与服务专业知识，掌握财务成本核算知识，有较好的执行力及服务意识，能够做好团队管理；
4.形象良好，语言表达、沟通能力强，具有一定的文字功底，能够熟练使用酒店系统和常用办公软件。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	17
	
	薪酬绩效主管
	1
	1.40周岁以下，大专以上学历；
2.有3年以上人力资源相关工作经验，有酒店人力资源管理经验者优先；
3.熟悉劳动合同、薪酬、社保等法律法规；
4.沟通协调能力强，有较强的文字组织能力。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	18
	
	销售部经理
	1
	1.40周岁以下，大专及以上学历，酒店管理、市场营销等相关专业优先；
2.具有5年以上酒店营销工作经验，3年以上同岗位管理工作经验，有公务接待工作经验者优先；
3.具有较强的市场拓展和营销能力，有一定的客户资源，擅长数据分析，有出色的执行力及服务意识，能够做好团队管理；
4.形象良好，沟通协调能力强，有较强的文字组织能力，能够熟练使用酒店管理系统和常用办公软件。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	19
	赣州市赣南宾馆有限公司（联系方式：

0797—8265396）
	销售部经理
	1
	1.40周岁以下，大专及以上学历，酒店管理、市场营销等相关专业优先；
2.具有5年以上同行业工作经验，3年以上酒店行业销售管理工作经验者优先；
3.具有较强的市场拓展和营销能力，有一定的客户资源，市场开拓能力强，擅长数据分析，有出色的执行力及服务意识，能够做好团队管理。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	20
	赣州缦廷酒店有限公司（联系方式：0797－5553614）
	财务部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，财务、会计等相关专业；
2.3年以上大中型企业财务工作经验，具有中级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.有较全面的财务专业知识及账务处理经验，熟悉国内会计准则以及相关的财务、税务法规、政策；
4.具有较强的沟通协调能力。                                 
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	21
	
	会计
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济、会计、财务等相关专业；
2.具有初级及以上职称或注册会计师；
3.2年以上财务工作经验，酒店行业工作经验优先；
4.具有较强的沟通协调能力。
	gzjdjsyyyxgs@163.com
	笔试、面试

	22
	赣州文旅产业资本管理有限公司(联系方式：0797-5886328)
	风控部经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，金融、法律、财务、风险管理等相关专业，中共党员优先；
2.通过基金或证券从业资格考试，5年及以上证券类私募机构或相关金融机构风控合规从业经验；熟悉金融行业合规、风控合规工作流程与方法；
3.掌握金融行业相关法律知识，熟悉相关业务（如商业保理、私募基金和融资租赁等业务）运作相关政策和流程；
4.具备出色的执行力、抗压性与问题解决意识，能适应外地出差。
	gztighr@126.com
	笔试、面试

	23
	赣州旅游集散中心  有限公司

（联系方式：0797-2022600）
赣州旅游集散中心  有限公司

（联系方式：0797-2022600）
	副总经理

（营销）
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，中共党员优先；

2.5年以上相关工作经验，有市场营销、旅游管理、旅游规划等从业经历和系列成功案例；

3.拥有全球500强品牌企业或国内头部旅游企业工作经验者优先；

4.具有较强的商务谈判及团队管理能力、文字组织能力。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	24
	
	营销事业部职员
	2
	1.35周岁以下，本科以上学历，市场营销、广告等相关专业；

2.具有3年以上平面设计、旅游市场营销策划等相关工作经验及成功案例，能够独立、熟练使用AI、PS、CDR、PR等相关工作软件，有较强的文字组织能力。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	25
	
	党务主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，中共党员；
2.有2年以上党务工作经验；
3.具备较强的文字组织能力、沟通协调能力，熟练应用办公软件。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	26
	
	会计
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济、会计、财务等相关专业；
2.熟悉国家财经法律法规、企业会计准则，具备公司账务处理、审核、编制、汇总各类财务报表、税务申报能力；
3.具有初级及以上职称或注册会计师；
4.具有较强的沟通协调能力。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	27
	江西赣州司法鉴定中心（联系方式：0797-2022600）
江西赣州司法鉴定中心（联系方式：0797-2022600）
	主任
	1
	1.45周岁以下，本科及以上学历，中共党员优先；
2.具有鉴定人职业资格证书和鉴定人执业证书；
3.具有两年以上司法行业从业经验。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	28
	
	副主任
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，法学类相关专业，中共党员优先；

2.具有两年以上司法行业从业经验。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	29
	
	会计
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，经济、会计、财务等相关专业；
2.熟悉国家财经法律法规、企业会计准则，具备公司账务处理、审核、编制、汇总各类财务报表、税务申报能力；
3.具有初级及以上职称或注册会计师；
4.具有较强的沟通协调能力。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	30
	
	出纳
	1
	1.35周岁以下，大专及以上学历；

2.具有3年以上出纳会计工作经验； 

3.具有初级及以上职称或注册会计师。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	31
	
	办公室主任
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，中文、法学等相关专业；

2.有2年以上党群或行政管理岗位工作经验；

3.有行政事业单位或国有企业党群、行政管理经验者优先。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	32
	
	行政文员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；

2.有较强的文字组织能力，从事过文字材料或行政管理相关工作，对行政工作有一定了解；

3.熟练使用办公软件，擅长文件整理及归档；

4.具备较强的沟通协调能力。
	gzlyjszxzhb@126.com
	笔试、面试

	33
	
	驾驶员
	1
	1.40周岁以下；
2.持C1及以上有效机动车驾驶证,3年以上驾龄，无重大责任事故记录；
3.身体健康、生活规律，无不良嗜好，无违法犯罪及吸毒记录，退伍军人优先。
	gzlyjszxzhb@126.com
	实操、面试

	34
	赣州旅集物业服务有限公司（联系方式：0797-2022600）
	物业经理
	1
	1.35周岁以下，大专及以上学历；
2.3年以上大型知名物业公司工作经验，主持过公司品质管理工作且须具有独立负责40万平方米以上项目管理工作经验；
3.3年以上独立管理小区、商业、办公楼等业态经验，沟通管理能力强；
4.熟练掌握各类办公软件操作及熟悉物业管理法律法规。
	gzljwyxzb@126.com
	笔试、面试

	35
	
	综合主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，人力资源管理、工商管理、行政管理、法学等相关专业；
2.3年以上人事行政相关经验，有物业同岗位相关工作经验；
3.对人力资源各职能模块有深入的认识及见解，并能熟练应用。
	gzljwyxzb@126.com
	笔试、面试

	36
	赣州水上游旅游发展有限公司（联系电话0797-5552511）
	客服主管
	1
	1.35周岁以下，大专及以上学历；
2.3年及以上酒店管理经验或餐饮管理经验；
3.熟练office办公软件的应用；
4.吃苦耐劳，有团队奉献精神。
	gzssyzhb@163.com
	笔试、面试

	37
	
	船长
	1
	1.45周岁以下（条件优越的适当放宽年龄至50周岁）；
2.5年以上船类工作经验；
3.二类及以上船长适任证书；
4.有责任担当，有一定管理能力。
	gzssyzhb@163.com
	实操、面试

	38
	
	轮机长
	1
	1.45周岁以下（条件优越的适当放宽年龄至50周岁）；
2.5年以上船类工作经验；
3.二类及以上轮机长适任证书；
4.有责任担当，有一定管理能力。
	gzssyzhb@163.com
	实操、面试

	39
	赣州绿成林业咨询服务有限责任公司(联系方式：0797-5166521)
	技术人员
	1
	1.30周岁以下,本科及以上学历；
2.有5年以上林业咨询类（包括森林资源调查规划、使用林地可行性报告编制和森林经营方案编制等林业调查规划设计类项目）相关工作经验，能熟练操作 ArcGis、Cad、Office、photoshop、focus等软件；
3.能独立完成遥感影像数据矢量化处理工作；
4.有经济学知识优先；
5.能适应出差及野外工作。
	gzlcly@163.com
	实操、面试

	40
	赣州阳明湖文旅有限公司（联系方式：0797-8591789）

赣州阳明湖文旅有限公司（联系方式：0797-8591789）
	投资开发部经理
	1
	1.45周岁以下，本科及以上学历，旅游管理、经济类、经营管理、城市规划等相关专业；
2.3年以上项目拓展、项目开发工作经验；
3.熟练掌握项目投资分析和政府有关的土地政策，熟悉土地市场情况，熟练掌握项目前期研究、项目拓展专业知识，掌握开发企业的业务流程，具备营销、金融、财务知识；
4.具有较强的沟通协调能力、团队管理能力。
	gzymhwl@163.com

	笔试、面试

	41
	
	游船管理部游船驾驶员
	2
	1.40周岁以下，大专以上学历；
2.有游船驾驶员证书，有相关游船驾驶经验者优先；
3.能独立驾驶游船，了解游船知识；

4.吃苦耐劳、有责任心、服从管理。
	gzymhwl@163.com

	实操、面试

	42
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司（联系方式：0797-8334937）
	办公室

党务主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，中共党员；
2.3年以上国企、行政事业单位党务工作经验；
3.熟悉党务工作，具有较强的沟通协调能力，活动组织能力、文字组织能力；
4.热爱党务工作，有大局意识，思想端正，作风正派，工作积极主动，组织纪律性强。
	ttyglgs@163.com
	笔试、面试

	43
	
	运营部职员
	1
	1.35周岁以下,大专及以上学历，旅游管理、酒店管理等相关专业；
2.2年以上景区、高铁、机场等售票管理或检票管理相关经验；
3.具有服务意识，有耐心；
4.能够独立处理游客投诉或游客应急事务者优先。
	ttyglgs@163.com
	笔试、面试

	44
	
	运营部职员
	1
	1.35周岁以下,本科以上学历，计算机、信息化管理相关专业；
2.2年以上信息化建设、计算机管理等相关岗位经验；
3.能够独立处理与维护企业计算机组及系统故障，有智慧化景区或票务系统运维经验者优先；
4.热爱旅游行业，有志于长期在景区发展者优先。
	ttyglgs@163.com
	笔试、面试

	45
	赣州景区建设运营有限公司（联系方式：0797-8334937）

赣州景区建设运营有限公司（联系方式：0797-8334937）
	营销部副主管
	1
	1.35周岁以下,大专及以上学历，工商管理、市场营销等相关专业；
2.3年以上旅行社、旅游公司、酒店、景区、零售等相关行业渠道开发与维护经验；
3.具备较强的目标管理能力，丰富的渠道资源与客户资源，有良好的市场开拓能力者优先；
4.有较强的学习能力、沟通协调能力。
	gzjqyygs@163.com
	笔试、面试

	46
	
	营销部职员
	1
	1.35周岁以下,本科及以上学历，新媒体、市场营销、工商管理等相关专业；
2.2年以上企业电商运营或从事个体电商经验；
3.熟悉电商模式，具备独立运营网店经验者；
4.具备营销思维，能够策划电商活动者优先。
	gzjqyygs@163.com
	笔试、面试

	47
	赣州景区建设运营有限公司

（宋街景区项目）

（联系方式：15879795821）
赣州景区建设运营有限公司

（宋街景区项目）

（联系方式：15879795821）
赣州景区建设运营有限公司

（宋街景区项目）

（联系方式：15879795821）

	副总经理

（运营）
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，中共党员优先； 
2.有5年以上商业项目招商运营管理工作经验，有丰富的品牌拓展、营销推广、招商策划专业能力，具有成功运营案例；

3.对行业市场具有高度的敏锐洞察力，熟悉商业相关法律、法规、政策及行业规范；
4.有一定品牌资源者或有大型国企工作经验者优先；
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	48
	
	行政人事部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，中共党员优先； 
2.有3年以上同等岗位工作经验，熟悉招聘、培训及员工发展、绩效考核等人力资源相关知识；
3.具有较强的文字组织能力，熟悉行政后勤管理、会务、公务接待工作； 
4.具有较强的沟通协调能力。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	49
	
	招采部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历，土木工程、机电安装及经济管理类相关专业；

2.3年以上相关工作经验，独立组织过工程总包分包、消防、安装、园林景观等大型招标工作；
3.熟悉和掌握国家有关招投标、合同管理、物资采购管理等方面的法律法规。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	50
	
	商业管理部副经理
	1
	1.40周岁以下，本科及以上学历；
2.有3年以上相关岗位工作经验，具有购物中心、成熟商业街区项目招商运营工作经验，有一定的商业品牌资源，了解各类业态合作模式；

3.熟悉行业发展趋势及业务相关政策法规、业务流程，对商业、文旅具有敏锐的洞察力和应变能力；
4.具有优秀的商务谈判沟通能力，抗压能力及执行力强。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	51
	
	商业管理部主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.1年以上商业项目招商、营运等工作经验；
3.有较好的商业经营分析、商业策划报告撰写能力；
4.具有较强的文稿写作、数据分析及沟通协调能力，对文商旅有较强的行业敏锐度，了解商家经营管理模式。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	52
	
	商业管理部副主管
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；

2.具备商业项目、百货、商业街区营运管理工作经验，或品牌连锁店铺管理工作经验；
3.有较强的综合分析、发现和解决问题的能力，执行力强。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	53
	
	商业管理部职员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历；
2.有商业项目运营、零售行业及店铺营运相关工作经验；
3.有良好的文字组织能力、沟通协调能力，执行力强。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	54
	
	讲解员
	10
	1.35周岁以下，本科及以上学历，汉语言文学、播音主持及编导、戏剧影视表演、空乘、旅游管理、文物管理等相关专业；
2.普通话二级甲等以上，有讲解、主持、导游等相关工作经验优先；
3.形象气质良好，富有亲和力，逻辑思维能力强；
4.吃苦耐劳，团队合作意识强，责任心强，工作积极主动。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	55
	
	党务专员
	1
	1.35周岁以下，本科及以上学历，中共党员；
2.2年以上相关工作经验，熟悉党建及人力资源管理流程，具有较强的公文写作能力；
3.同等条件下，有国企事业单位工作经验者优先。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	56
	
	景点管理员
	10
	1.45周岁以下，本科及以上学历，旅游管理、文物管理等相关专业；

2.具有3年以上旅游景区管理或文物或博物馆从业经历；
3.有较强沟通协调能力，吃苦耐劳，团队合作意识强，责任心强、工作积极主动。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	57
	
	财务管理部出纳
	1
	1.35周岁以下，大专及以上学历，会计、财务管理等相关专业；
2.有初级会计师及以上职称，具有3年以上财务工作经历，熟悉会计、税务相关法律法规和银行结算业务；
3.有较强的沟通协调能力，工作细致，责任心强。
	gzsjjqglyxgs@163.com
	笔试、面试

	合计79人


